
 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ            

ΝΟΜΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ                                    

ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ  ΚΕΡΚΥΡΑΣ & ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας & Πολιτισμού                                     

Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής, Πολιτικών  

Ισότητας των Φύλων & Εφαρμογής Προγραμμάτων  

Κοινωνικής Προστασίας  

Δ/ΝΣΗ  ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΕΡΓΟΥ 

Αρ. Μελέτης: 5 

 

 

 

 

Κέρκυρα: 

Αρ. Πρωτ.:  

 

ΜΕΛΕΤΗ 

«Παροχή Υπηρεσιών Φύλαξης- Ασφαλείας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας 2019-2020» 

ενδεικτικού προϋπολογισμού62.034,83 € με 14,888,36  €   ΦΠΑ 24% 

«Φύλαξη Δημοτικού Συνεργείου & Σταθμαρχείου» προϋπολογισμού μελέτης 

51.590,64&€12.381,75€ ΦΠΑ 24%   

 Συνολικός προϋπολογισμός μελέτης 113.625,47 € &27.270,11 ΦΠΑ (24%) 

με CPV- 79713000-5 «Υπηρεσίες Φύλαξης» 

 

Η παρούσα μελέτη αφορά στις υπηρεσίες φύλαξης και ασφάλειας για τις ανάγκες του Δήμου, μέσω 

ανοικτού μειοδοτικού διαγωνισμού και αναλύεται σε τμήματα ως κάτωθι: 

 

ΤΜΗΜΑ Α  -  «Υπηρεσίες Φύλαξης- Ασφαλείας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας 2019-2020» 

συνολικού ποσού 76,923,19 ευρώ. 

Αφορά στις υπηρεσίες φύλαξης και ασφάλειας του Ξενώνα Φιλοξενίας Δήμου,  για διάστημα έντεκα  

(11) μηνών από την ημερομηνία  που  θα ορίζεται στη σύμβαση  ή/και μέχρι εξαντλήσεως του 

συνολικού ποσού, στα πλαίσια του χρονικού διαστήματος υλοποίησης του υποέργου «Λειτουργία 



 

 

Ξενώνα Φιλοξενίας στο Δήμο Κέρκυρας» της πράξης, συμπεριλαμβανομένης και της  ενδεχόμενης 

παράτασής του. Η συνολική δαπάνη  

έχει υπολογιστεί και βασίζεται σε πλήρεις μηνιαίες υπηρεσίες φύλαξης του Ξενώνα. Η φύλαξη όμως 

θα παρέχεται μόνον, εφόσον υπάρχουν ωφελούμενες στον Ξενώνα. 

Η εν λόγω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 60.7341.015 με τίτλο « Υπηρεσίες Φύλαξης Ξενώνα 

Φιλοξενίας Δήμου Κέρκυρας » του δημοτικού προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2019 με το 

ενδεικτικό ποσό του 1,00 € και το ποσό των 76,922,19 θα εγγραφεί αντίστοιχα στον δημοτικό 

προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2020. 

 

Η Χρηματοδότηση θα γίνει από το από το Ε.Π «Λειτουργία Δομών και Υπηρεσιών προς όφελος των 

γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας – Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας στο Δήμο Κέρκυρας» 

του Άξονα Προτεραιότητας «Κοινωνική Ένταξη, ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναμικού και 

καταπολέμηση της φτώχειας & των διακρίσεων του Ε.Π. «Ιόνια Νησιά» με κωδικό πράξης MIS (ΟΠΣ) 

5000533 (κωδ. απόφ. 1388) . 

 

 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Το αντικείμενο της παρούσας είναι η ανάθεση της υπηρεσίας φύλαξης – ασφάλειας των χώρων 

(εσωτερικών και εξωτερικών) του Ξενώνα Δήμου Κέρκυρας, με τίτλο «Παροχή Υπηρεσιών Φύλαξης-

ασφάλειας  του Ξενώνα Φιλοξενίας στο Δήμο Κέρκυρας ετών 2019-2020» υπολογισμένο για το 

διάστημα 11 μηνών πλήρους φύλαξης κατά τις ημέρες που φιλοξενούνται ωφελούμενες και όχι όταν 

ο Ξενώνας δεν θα φιλοξενεί άτομα. 

Ειδικότερα: 

Υπηρεσίες Φύλαξης- Ασφάλειας: Εικοσιτετράωρη φύλαξη  με φύλακα ένστολο ή χωρίς στολή  των 

εσωτερικών και εξωτερικών χώρων (αύλειος χώρος) του Ξενώνα τις καθημερινές, τα 

Σαββατοκύριακα, τις τοπικές και εθνικές αργίες, εφόσον ο Ξενώνας φιλοξενεί ωφελούμενους, 

παρακολούθηση του Ξενώνα, μέσω κάμερας ασφαλείας στον εξωτερικό χώρο του Ξενώνα, μέσω της 

σύνδεσης του συναγερμού με το τηλεφωνικό κέντρο του αναδόχου και μέσω των ενσύρματων 

προσωπικών μπουτόν πανικού, με τη δυνατότητα άμεσης ενισχυμένης επέμβασης σε έκτακτο 

περιστατικό  βίας. 

 

 

ΤΜΗΜΑ Β  - «Φύλαξη  Δημοτικού Συνεργείου  &  Σταθμαρχείου» συνολικού ποσού 63.972,39  

ευρώ συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 24%. 

Η δαπάνη των 63.972,39  ευρώ θα βαρύνει τον Κ.Α 20.6278.002 του δημοτικού προϋπολογισμού 

σχετική πίστωση του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους  2019 με τίτλο «Δαπάνες  Φύλαξης 

συνεργείου & σταθμαρχείου» ποσού 5.331,03€του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας & Διαποντίων Νήσων  

με σχετική πρόβλεψη για το έτος 2020 να εγγραφεί στον προϋπολογισμό το ποσό των 31.986,20€ και 

για το έτος 2021 να εγγραφεί στον αντίστοιχο  προϋπολογισμό  το ποσό των 26.655,16 €.  Η  



 

 

Χρηματοδότηση θα γίνει από ίδιους πόρους του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας & Διαποντίων 

Νήσων(ανταποδοτικά έσοδα). 

Ειδικότερα η σύμβαση αφορά στην παροχή υπηρεσιών φύλαξης των κτιριακών εγκαταστάσεων, των 

οχημάτων και του οικοπέδου γενικότερα όπου λειτουργεί το Δημοτικό συνεργείο – σταθμαρχείο των 

οχημάτων  στην περιοχή των Βαρυπατάδων ή όπου αλλού εγκατασταθεί το δημοτικό συνεργείο, 

ενόσω διαρκεί η σύμβαση.    

  Ο ανάδοχος είναι υπόχρεος για τη φύλαξη των εγκαταστάσεων, του μηχανολογικού εξοπλισμού 

(απορριμματοφόρα, φορτηγά κλπ οχήματα) καθώς και του εξοπλισμού που βρίσκεται στο συνεργείο. 

Υποχρεωτικός είναι ο έλεγχος των επισκεπτών και των οχημάτων που εισέρχονται στους χώρους του 

συνεργείου - σταθμαρχείου.    

  Οι υπηρεσίες φύλαξης θα παρέχονται επιτόπου με μόνιμη παρουσία τουλάχιστον ενός φύλακα 

όλες τις ημέρες της εβδομάδας, Δευτέρα έως και Κυριακή, περιλαμβανομένων των αργιών, σε μία 

οκτάωρη βάρδια από τις 22:00 το βράδυ έως τις 06:00 το πρωί της επομένης.  Η διάρκεια παροχής 

των υπηρεσιών θα είναι είκοσι τέσσερις (24) μήνες από την επόμενη της υπογραφής  της Σύμβασης. 

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ ΜΕΛΕΤΗΣ  

Τεχνικές Προδιαγραφές 

Προϋπολογισμός Μελέτης 

Συγγραφή Υποχρεώσεων 

Έντυπα  Οικονομικών Προσφορών 

Φύλλα Συμμόρφωσης 

 

 

 

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 

Η υπηρεσία φύλαξης–ασφάλειας θα παρέχεται από ανάδοχο με τις εξής προϋποθέσεις-

προδιαγραφές τις οποίες θα πληροί:    

 

ΤΜΗΜΑ Α - «Υπηρεσίες Φύλαξης- Ασφαλείας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας 

1.  Άδεια του άρθρου 2 του Ν. 3707/2008, προκειμένου να αποδεικνύεται η νόμιμη λειτουργία της 

επιχείρησης παροχής υπηρεσιών ασφαλείας 

2. Να διαθέτει ένστολο ή χωρίς στολή προσωπικό φύλαξης και τον απαιτούμενο αριθμό προσωπικού 

ούτως ώστε να μπορεί να καλύπτει το πρόγραμμα φύλαξης και ασφάλειας του Ξενώνα καθόλο το 

διάστημα της σύμβασης . 

3. Να διαθέτει άδεια στολής συγκεκριμένης από την αρμόδια Επιτροπή (περί στολών και σημαιών) 

του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας σε ισχύ, εφόσον θα διαθέτει ένστολο προσωπικό. 

http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000002662_N0000003919_S0000029985#_blank


 

 

4. Να διαθέτει κεντρικό σταθμό για την 24ώρη παρακολούθηση του Ξενώνα, με τηλέφωνα   

ραδιοσυχνότητας και κλειστό κύκλωμα τηλεόρασης συνδεδεμένο με την κάμερα που θα τοποθετηθεί 

στον εξωτερικό χώρο του Ξενώνα  και τη δυνατότητα σύνδεσης του συναγερμού και των 

προσωπικών ασύρματων  μπουτόν πανικού (τρία μπουτόν) με τον κεντρικό σταθμό. 

5. Να διαθέτει αποδεδειγμένη εμπειρία στη φύλαξη  κτιρίων με ενοίκους (π.χ. Ξενώνες Φιλοξενίας 

Γυναικών, κλπ ) κατά τα τρία τελευταία έτη (2015, 2016, 2017),τουλάχιστον. 

6. Οι οικονομικοί φορείς για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης οφείλουν να 

συμμορφώνονται με το διεθνές πρότυπο ISO:9001:2008 για τη διαχείριση ποιότητας  

7. Να διαθέτει ασφαλιστήριο συμβόλαιο αστικής ευθύνης ,σε εταιρία της επιλογής του για θέματα 

αστικής ευθύνης έναντι τρίτων για σημαντικές βλάβες και παρεπόμενες ζημιές που προκαλούνται 

από υπαιτιότητα  του αναδόχου  ή του προσωπικού φύλαξης σε τρίτα πρόσωπα και για υλικές ζημιές 

και παρεπόμενες ζημιές που προκαλούνται από υπαιτιότητα του αναδόχου ή του προσωπικού στο 

κτήριο του Ξενώνα. Ο Ξενώνας και το προσωπικό του, καθώς και το προσωπικό του Δήμου που 

εμπλέκεται στη λειτουργία του Ξενώνα, ανεξαρτήτως ειδικότητας, θεωρούνται τρίτοι και 

καλύπτονται από την ως άνω ασφάλιση. Το ύψος του ασφαλιστηρίου συμβολαίου αστικής ευθύνης 

να είναι τουλάχιστον,σ το ύψος των 900.000,00 ευρώ κάλυψης. 

8. Να συντηρεί τα τρία μπουτόν προσωπικής απειλής ενσύρματα, δύο στον πρώτο όροφο και ένα στο 

ισόγειο του κτηρίου, και μία κάμερα στον εξωτερικό χώρο του κτηρίου, συνδεδεμένα όλα  (να έχουν 

επικοινωνία) με τον  κεντρικό σταθμό του ανάδοχου . 

9. Να διαθέτει προσωπικό, ηλικίας άνω των 25 ετών, με αποδεδειγμένη εμπειρία σε φύλαξη  

συναφών δομών, και εκτός από την κατά νόμο άδεια εργασίας, να διαθέτει  ήθος, ευπρεπή 

εμφάνιση και σωστό τρόπο συμπεριφοράς. Είναι επιθυμητή η γνώση θεμάτων που έχουν σχέση με 

πυρασφάλεια, πυρόσβεση, αντιμετώπιση κινδύνων από ηλεκτρικό ρεύμα ή διαρροή νερού, παροχή 

πρώτων βοηθειών, ηλεκτρονικών υπολογιστών κλπ. 

 

ΤΜΗΜΑ Β - «Φύλαξη Δημοτικού Συνεργείου & Σταθμαρχείου» 

Ο συμμετέχων οικονομικός φορέας θα πρέπει να διαθέτει :  

1.  Άδεια του άρθρου 2 του Ν. 3707/2008, προκειμένου να αποδεικνύεται η νόμιμη λειτουργία της    

επιχείρησης παροχής υπηρεσιών ασφαλείας 

2. Να διαθέτει ένστολο ή χωρίς στολή προσωπικό φύλαξης και τον απαιτούμενο αριθμό προσωπικού 

ούτως ώστε να μπορεί να καλύπτει το πρόγραμμα φύλαξης και ασφάλειας καθόλο το διάστημα της 

σύμβασης . 

3. Να διαθέτει άδεια στολής συγκεκριμένης από την αρμόδια Επιτροπή (περί στολών και σημαιών) 

του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας σε ισχύ, εφόσον θα διαθέτει ένστολο προσωπικό. 

4.  Οι οικονομικοί φορείς για την παρούσα διαδικασία σύναψης σύμβασης οφείλουν να 

συμμορφώνονται με το διεθνές πρότυπο ISO:9001 για τη διαχείριση ποιότητας  

5. Να διαθέτει ασφαλιστήριο συμβόλαιο αστικής ευθύνης,σε εταιρία της επιλογής του για θέματα 

αστικής ευθύνης έναντι τρίτων για σημαντικές βλάβες και παρεπόμενες ζημιές που προκαλούνται 

από υπαιτιότητα  του αναδόχου  ή του προσωπικού φύλαξης σε τρίτα πρόσωπα και για υλικές ζημιές 

http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000002662_N0000003919_S0000029985#_blank


 

 

και παρεπόμενες ζημιές που προκαλούνται από υπαιτιότητα του αναδόχου ή του προσωπικού του.  

Το ύψος του ασφαλιστηρίου συμβολαίου αστικής ευθύνης να είναι τουλάχιστον 900.000,00 ευρώ. 

6. Να διαθέτει προσωπικό, με αποδεδειγμένη εμπειρία σε φύλαξη  συναφών δομών, και εκτός από 

την κατά νόμο άδεια εργασίας, να διαθέτει  ήθος, ευπρεπή εμφάνιση και σωστό τρόπο 

συμπεριφοράς. 

 

 

 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  ΜΕΛΕΤΗΣ 

O συνολικός προϋπολογισμός για τα τμήματα Α και Β, ανέρχεται στο συνολικό ποσό των, 140.895,58  

€ συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 24% και ειδικότερα: 

 

 

 

 

 

ΤΜΗΜΑ Α  -  «Υπηρεσίες Φύλαξης- Ασφαλείας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας συνολικού 

ποσού 76,923,19 ευρώ. 

Η συνολική δαπάνη ανέρχεται στο ποσόν των 76,923,19ευρώ, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 

(24%) ( Για φύλακα ηλικίας άνω των 25 ετών).  

Φορέας χρηματοδότησης της παρούσας σύμβασης είναι η Περιφέρεια Ιονίων Νήσων κωδ, 

ΣΑΕΠ:0221 Η εν λόγω δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 60.7341.015 με τίτλο « Υπηρεσίες Φύλαξης 

Ξενώνα Φιλοξενίας Δήμου Κέρκυρας » του δημοτικού προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2019 

με το ενδεικτικό ποσό του 1,00 € και το ποσό των 76,922,19 θα εγγραφεί αντίστοιχα στον δημοτικό 

προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2020. 

Η σύμβαση περιλαμβάνεται στο υποέργο Νο 2 της Πράξης : «Λειτουργία Δομών και Υπηρεσιών προς 

όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας–Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας στο Δήμο 

Κέρκυρας»  η οποία έχει ενταχθεί στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα ««Ιόνια Νησιά 2014-2020»(κωδ. 

απόφ.1388) και Κωδικό Δικαιούχου 40124121 με βάση την απόφαση ένταξης με αρ. πρωτ. 362 του 

20/4/2016 και έχει λάβει κωδικό MIS (ΟΠΣ) 5000533 (κωδ. απόφ.1388) και Κωδικό Δικαιούχου 

40124121 . Η παρούσα σύμβαση χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση (ΕΚΤ)) και από 

εθνικούς πόρους μέσω του ΠΔΕ. 

CPV- 79713000-5 για τις υπηρεσίες Φύλαξης 

Εκτιμώμενη αξία σύμβασης σε ευρώ, χωρίς ΦΠΑ  62.034,83Ευρώ 

Ανάλυση και Τεκμηρίωση προϋπολογισμού/Συνολική και ανά τμήμα/μονάδα  



 

 

Η συνολική δαπάνη ανέρχεται στο ποσόν των 76,923,19Ευρώ, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 

(24%) . 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΎ ΜΗΝΙΑΙΟΥ ΜΙΣΘΟΔΟΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ & ΣΥΝΟΛΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΦΥΛΑΞΗΣ 

(ΓΙΑ ΦΥΛΑΚΑ ΗΛΙΚΙΑΣ ΑΝΩ ΤΩΝ 25 ΕΤΩΝ) 

Α/Α   

1 ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 650,00 (€) 

2 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ (ΚΑΙ ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ 

ΡΕΠΟ+ ΑΔΕΙΕΣ) 
5φύλακες  

3 ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 30,5 ημέρες +    732 ώρες 

4 ΣΧΗΜΑ ΚΑΙ ΩΡΑΡΙΟ ΦΥΛΑΞΗΣ 24ωρη Μηνιαία Φύλαξη ΞΕΝΩΝΑΣ 

5 
ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΟΥ ΥΠΑΓΟΝΤΑΙ ΟΙ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ + ΗΛΙΚΙΑ 
ΦΕΚ Β , ΑΡΙΘΜΟΣ ΦΥΛΛΟΥ 173, 

30/01/2019, ΗΛΙΚΙΑ 25 έως 55 

6 ΣΥΝΟΛΙΚΟ  ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ  5.328,86€ 

7 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΚΑΙ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ (25,06%) 
1.067,82€ 

8 ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 4.261,04€ 

9 *ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΕΛΠΚ( 5 φύλακες χ 20€) 100 € 

10 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΤΙΜΗ 5.428,86 € 

11 ΕΥΛΟΓΟ ΠΟΣΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ 10€ 

12 ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ 10€ 

13 ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡΔΟΣ 150€ 

14 
ΝΟΜΙΜΕΣ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ 

ΤΡΙΤΩΝ (0,13%) 
7,27€ 

15 ΜΗΝΙΑΙΑ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΗ ΤΙΜΗ 5.606,13 € 

16 ΤΙΜΗ ΓΙΑ 11 ΜΗΝΕΣ 62.034,83 € 

17 ΦΠΑ 24% 14,888,36  € 

18 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΗ ΤΙΜΗ 76,923,19 € 

 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΌΣΤΟΥΣ ΦΥΛΑΞΗΣ ΞΕΝΩΝΩΝ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

 

Α)ΜΗΝΙΑΙΟΙ ΜΙΣΘΟΙ           



 

 

 € ΗΜΕΡΕΣ ΩΡΕΣ ΕΒΔ. ΗΜΕΡΕΣ       

ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ: 650 25 40 6 3,9 ωρομισθιοχωρις προσαυξησεις   

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΕΣ €       

ΣΑΒΒΑΤΟ ΠΡΩΙ-ΑΠΟΓ. 16 4,2 3,9 262,08       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 100% πάνω στο 3,90 € διότι είναι νυχταργία)   

ΣΑΒΒΑΤΟ ΒΡΑΔΥ 8 4,2 7,8 262,08       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 75% πάνω στο 3,90 € διότι είναι αργία) 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΠΡΩΙ-ΑΠΌ. 16 4,2 6,82 458,304       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 25% πάνω στο 3,90 € διότι είναι νυχτερινή εργασία) 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΒΡΑΔΥ 8 4,2 4,87 163,632       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ         

ΔΕΥ-ΠΑΡ ΠΡΩΙ-ΑΠΟΓ 16 22 3,9 1372,8       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 25% πάνω στο 3,90 € διότι είναι νυχταργία) 

ΔΕΥ-ΠΑΡ ΒΡΑΔΥ 8 22 4,87 857,12       

           

Μηνιαία μισθοδοσία με προσαυξήσεις: 3376,02        

(Χωρίςδώρα,επιδόματα,άδειες)         

   € ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ      

Ετήσια μισθοδοσία με προσαυξήσεις: 3376,02 1 3376,016      

(Χωρίςδώρα,επιδόματα,άδειες)         

  € 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ  ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ    
 



 

 

Β)ΔΩΡΟ ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΩΝ 3376,016 12 1,04166 1 293,05507     

           

 € ΜΗΝΕΣ 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ  ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ    
 

Γ)ΔΩΡΟ ΠΑΣΧΑ 3376,016 2 12 1,04166 1 146,52753     

           

  € ΜΗΝΕΣ 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ    
 

Δ)ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ ΑΔΕΙΑΣ 3376,016 2 12 1 140,66733     

(Υπολογίζεται σε μισό μισθό)          

           

  € 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ     
 

Ε)ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΝΟΝΙΚΗΣ ΑΔΕΙΑΣ 3376,016 12 1 281,3347      

           

  € 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ €   
 

ΣΤ)ΑΔΕΙΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΤΗ 3376,016 12 1 281,3347 12 23,44456    

           

ΕΤΗΣΙΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ(Α+Β+Γ+Δ+Ε+ΣΤ): 4261,0452       

           

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ (ΙΚΑ) 4261,045 25,06% 1067,8179       

           

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΤΗΣΙΟ ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ 5328,86 πλεον ΦΠΑ 24%      

(ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ)          

 

 

ΤΜΗΜΑ Β - «Φύλαξη Δημοτικού Συνεργείου & Σταθμαρχείου» συνολικού ποσού 63.972,39 ευρώ 

συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 24%. 

Η δαπάνη των 63.972,39  ευρώ θα βαρύνει τον Κ.Α 20.6278.002 του δημοτικού προϋπολογισμού 

σχετική πίστωση του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους  2019 με τίτλο «Δαπάνες  Φύλαξης 



 

 

συνεργείου & σταθμαρχείου» ποσού 5.331,03€του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας & Διαποντίων Νήσων  

με σχετική πρόβλεψη για το έτος 2020 να εγγραφεί στον προϋπολογισμό το ποσό των 31.986,20€ και 

για το έτος 2021 να εγγραφεί στον αντίστοιχο  προϋπολογισμό  το ποσό των 26.655,16 €.  Η  

Χρηματοδότηση θα γίνει από ίδιους πόρους του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας & Διαποντίων 

Νήσων(ανταποδοτικά έσοδα). 

 

ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΥ ΜΗΝΙΑΙΟΥ ΜΙΣΘΟΔΟΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ & ΣΥΝΟΛΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΦΥΛΑΞΗΣ 

          

 

Α/Α ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗ ΑΠΑΙΤΗΣΗΣ 

1 ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ 650,00 (€) 

2 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ (ΚΑΙ ΓΙΑ 

ΚΑΛΥΨΗ ΡΕΠΟ+ ΑΔΕΙΕΣ) 
2φύλακες 

3 ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 30,5ημέρες +    244 ώρες 

4 ΣΧΗΜΑ ΚΑΙ ΩΡΑΡΙΟ ΦΥΛΑΞΗΣ 8ωρη βραδινή Μηνιαία Φύλαξη ΣΤΑΘΜΑΡΧΕΙΟΥ 

5 
ΕΙΔΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΟΥ ΥΠΑΓΟΝΤΑΙ ΟΙ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ + ΗΛΙΚΙΑ 
ΦΕΚ Β , ΑΡΙΘΜΟΣ ΦΥΛΛΟΥ 173, 30/01/2019, 

ΗΛΙΚΙΑ 25 έως 55 

6 ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ 2.036,84€ 

7 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

ΚΑΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ (25,06%) 
408,15€ 

8  ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 1.628,69€ 

9 
*ΕΙΣΦΟΡΑ ΥΠΕΡ ΕΛΠΚ( 2 φύλακες χ 

20€) 
40 € 

10 ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΤΙΜΗ 2.076,84 € 

11 ΕΥΛΟΓΟ ΠΟΣΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ 10€ 

12 ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ 10€ 

13 ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡΔΟΣ 50€ 

14 
ΝΟΜΙΜΕΣ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ (0,13%) 
2,77€ 

15 ΜΗΝΙΑΙΑ ΤΙΜΗ 2.149,61€ 

 

 

ΑΝΑΛΥΣΗ  ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΝΕΡΓΕΙΟΥ & ΣΤΑΘΜΑΡΧΕΙΟΥ 



 

 

 

Α)ΜΗΝΙΑΙΟΙ ΜΙΣΘΟΙ           

 € ΗΜΕΡΕΣ ΩΡΕΣ ΕΒΔ. ΗΜΕΡΕΣ       

ΒΑΣΙΚΟΣ ΜΙΣΘΟΣ: 650 25 40 6 3,9 ωρομισθιοχωρις προσαυξησεις   

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΕΣ €       

ΣΑΒΒΑΤΟ ΠΡΩΙ-ΑΠΟΓ. 0 4,36 3,9 0       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 100% πάνω στο 3,90 € διότι είναι νυχταργία) 

ΣΑΒΒΑΤΟ ΒΡΑΔΥ 8 4,36 7,8 271,88       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 75% πάνω στο 3,90 € διότι είναι αργία) 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΠΡΩΙ-ΑΠΌ. 0 4,36 6,82 0       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 25% πάνω στο 3,90 € διότι είναι νυχτερινή εργασία) 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΒΡΑΔΥ 8 4,36 4,87 169,75       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ         

ΔΕΥ-ΠΑΡ ΠΡΩΙ-ΑΠΟΓ 0 22 3,9 0       

           

 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΕΣ €/ΩΡΑ (προσαύξηση 25% πάνω στο 3,90 € διότι είναι νυχταργία) 

ΔΕΥ-ΠΑΡ ΒΡΑΔΥ 8 22 4,87 848,77       

           

Μηνιαία μισθοδοσία με προσαυξήσεις: 1,290,41        

(Χωρίςδώρα,επιδόματα,άδειες)         

   € ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ      

Ετήσια μισθοδοσία με προσαυξήσεις: 1,290,41 1 1,290,41      

(Χωρίςδώρα,επιδόματα,άδειες)         



 

 

  € 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ  ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ    
 

Β)ΔΩΡΟ ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΩΝ 1,290,41 12 1,04 1 112,01     

           

 € ΜΗΝΕΣ 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ  ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ    
 

Γ)ΔΩΡΟ ΠΑΣΧΑ 1,290,41 2 12 1,04 1 56,01     

           

  € ΜΗΝΕΣ 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ    
 

Δ)ΕΠΙΔΟΜΑΤΑ ΑΔΕΙΑΣ 1,290,41 2 12 1 53,77     

(Υπολογίζεται σεμισόμισθό)          

           

  € 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ     
 

Ε)ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΝΟΝΙΚΗΣ ΑΔΕΙΑΣ 1,290,41 12 1 107,53      

           

  € 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ ΜΗΝΕΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
ΕΤΟΣ 

ΜΗΝ    
 

ΣΤ)ΑΔΕΙΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΤΗ 1,290,41 12 1 107,53 12 8,96€    

           

ΕΤΗΣΙΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ(Α+Β+Γ+Δ+Ε+ΣΤ): 1,628,69       

           

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ (ΙΚΑ) 1619,129 25,06% 408,15       

           

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΕΤΗΣΙΟ ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ 2036,84 πλεον ΦΠΑ 24%      

(ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ)          

 

      

Α/Α ΕΙΔΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ Κόστος  ανά μήνα Μήνες     ΔΑΠΑΝΗ σε €  



 

 

(σε €)  (αριθμός) 

1 

Φύλαξη όλες τις ημέρες της εβδομάδας, Δευτέρα έως και 

Κυριακή , περιλαμβανομένων των αργιών, σε μία οκτάωρη 

βάρδια από τις 22:00 το βράδυ έως τις 06:00 το πρωί της 

επομένης,   περιλαμβανομένων των αμοιβών, των 

ασφαλιστικών εισφορών, των δώρων Χριστουγέννων, 

Πάσχα, επιδόματος αδείας και των νόμιμων υπέρ 

Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων. Περιλαμβάνεται επίσης 

το διοικητικό κόστος της παροχής υπηρεσιών, τα 

αναγκαία αναλώσιμα,  και το εργολαβικό κέρδος . 

2.149,61€ 24 51.590,64 € 

 

  ΣΥΝΟΛΟ  ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ : 51.590,64 € 

  ΦΠΑ 24 % 12.381,75 € 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΣΥΝΟΛΟ ΜΕ ΦΠΑ 63.972,39 € 

 

ΣΥΓΓΡΑΦΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 

 

Άρθρο 1ο 

Έχοντας υπόψη : 

το ν. 4412/2016 (Α' 147) “Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις 

Οδηγίες 2014/24/ ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» 

το ν.4605 / 2019 (Φ.Ε.Κ. 52/τ.Α΄/01-04-2019) «Εναρμόνιση της Ελληνικής Νομοθεσίας με την Οδηγία 

(ΕΕ) 2016/943 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 8ης Ιουνίου 2016 σχετικά με 

την προστασία της τεχνογνωσίας και των επιχειρηματικών πληροφοριών που δεν έχουν 

αποκαλυφθεί (εμπορικό απόρρητο) από την παράνομη απόκτηση, χρήση και αποκάλυψή τους (EEL 

157 της 15.6.2016) –Μέτρα για την επιτάχυνση του έργου του Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης 

και άλλες διατάξεις» 



 

 

Το Ν.4605/2019 (άρθρο 43 παρ.7αα και παρ.46 που τροποποιούν το άρθρο 80 του 4412/2016/ α. 

Αναδιατυπώνεται η παράγραφος 2 του άρθρου 80 του ν.4412/2016 ώστε το συγκεκριμένο 

δικαιολογητικό να μην υποκαθίσταται υποχρεωτικά από ένορκη βεβαίωση, αλλά να αρκεί η 

υποβολή υπεύθυνης δήλωσης, β. Μέχρι να καταστεί εφικτή η έκδοση του πιστοποιητικού που 

προβλέπεται στην περίπτωση γ της παρ.2 του άρθρου 80 αυτό αντικαθίσταται από Υπεύθυνη 

Δήλωση του Οικονομικού Φορέα, χωρίς να απαιτείται επίσημη δήλωση του ΣΕΠΕ σχετικά με την 

έκδοση του πιστοποιητικού) 

το Ν 4600/2019 (ΦΕΚ 43Α/ 09-03-2019) «Εκσυγχρονισμός και αναμόρφωση θεσμικού πλαισίου 

ιδιωτικών κλινικών, σύσταση εθνικού οργανισμού δημόσιας υγείας σύσταση εθνικού ινστιτούτου 

νεοπλασιών και λοιπές διατάξεις» 

το Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α) 

ΤοΝ. 4555/18 (ΦΕΚ 133Α/19-7-2018) ¨Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελτίωση της οικονομικής 

και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] ¨ 

το Ν.3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ Α΄ 114) 

το ν. 4314/2014 (Α' 265)1, “Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών 

παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014−2020, Β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) στο 

ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 (Α' 297) και άλλες διατάξεις” και του ν. 3614/2007 

(Α' 267) «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική 

περίοδο 2007 -2013», 

το ν. 4270/2014 (Α' 143) «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της 

Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) – δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις», 

το ν. 4250/2014 (Α' 74) «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών 

Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα-Τροποποίηση Διατάξεων του π.δ. 318/1992 (Α΄161) 

και λοιπές ρυθμίσεις» και ειδικότερα τις διατάξεις του άρθρου 1,  

την παρ. Ζ του Ν. 4152/2013 (Α' 107) «Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 2011/7 

της 16.2.2011 για την καταπολέμηση των καθυστερήσεων πληρωμών στις εμπορικές συναλλαγές»,  

το ν. 4129/2013 (Α’ 52) «Κύρωση του Κώδικα Νόμων για το Ελεγκτικό Συνέδριο» 

το άρθρου 26 του ν.4024/2011 (Α 226) «Συγκρότηση συλλογικών οργάνων της διοίκησης και ορισμός 

των μελών τους με κλήρωση»,2 

το ν. 4013/2011 (Α’ 204) «Σύσταση ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων και Κεντρικού 

Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων…»,  

                                                             
1 Εφόσον πρόκειται για σύμβαση που συγχρηματοδοτείται από πόρους της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης.  

2 Μόνο εφόσον επιλεγεί η διενέργεια κλήρωσης  για τη συγκρότηση συλλογικών 

οργάνων 

https://dimosnet.gr/blog/laws/άρθρο-203-διατάκτης-στους-ο-τ-α-α-βαθμού/#_blank


 

 

το ν. 3861/2010 (Α’ 112) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 

πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο "Πρόγραμμα 

Διαύγεια" και άλλες διατάξεις”, 

το ν. 3548/2007 (Α’ 68) «Καταχώριση δημοσιεύσεων των φορέων του Δημοσίου στο νομαρχιακό και 

τοπικό Τύπο και άλλες διατάξεις»,   

το ν. 2859/2000 (Α’ 248) «Κύρωση Κώδικα Φόρου Προστιθέμενης Αξίας»,  

το ν.2690/1999 (Α' 45) “Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις”  και ιδίως 

των άρθρων 7 και 13 έως 15, 

το ν. 2121/1993 (Α' 25) “Πνευματική Ιδιοκτησία, Συγγενικά Δικαιώματα και Πολιτιστικά Θέματα”,  

το π.δ 28/2015 (Α' 34) “Κωδικοποίηση διατάξεων για την πρόσβαση σε δημόσια έγγραφα και 

στοιχεία”,  

το π.δ. 80/2016 (Α΄145) “Ανάληψη υποχρεώσεων από τους Διατάκτες” 

το π.δ. 39/2017 (Α΄64) «Κανονισμός εξέτασης προδικαστικών προσφυγών ενώπιων της Α.Ε.Π.Π.της 

με αρ. 57654 (Β’ 1781/23.5.2017) Απόφασης του Υπουργού Οικονομίας και Ανάπτυξης «Ρύθμιση 

ειδικότερων θεμάτων λειτουργίας και διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων 

Συμβάσεων (ΚΗΜΔΗΣ) του Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης» 

την με αρ. 56902/215 (Β' 1924/2.6.2017) Απόφασης του Υπουργού Οικονομίας και Ανάπτυξης 

«Τεχνικές λεπτομέρειες και διαδικασίες λειτουργίας του Εθνικού Συστήματος Ηλεκτρονικών 

Δημοσίων Συμβάσεων (Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ.)»,  

το Ν.3707/2008 (ΦΕΚ 209Α) «ρύθμιση θεμάτων ιδιωτικών επιχειρήσεων παροχής ασφαλείας και 

γραφείων ιδιωτικών ερευνών» 

το άρθρο 68 του Ν.3863/2010 «Νέο Ασφαλιστικό Σύστημα και συναφείς διατάξεις,  ρυθμίσεις στις 

εργασιακές σχέσεις» (ΦΕΚ 115/Α/2010), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 24 του Ν. 3996/2011 

(ΦΕΚ 170/Α/2011) «Αναμόρφωση του Σώματος Επιθεωρητών Εργασίας, ρυθμίσεις θεμάτων 

Κοινωνικής Ασφάλισης και άλλες διατάξεις» και το άρθρο 22 του Ν.4144/2013 (ΦΕΚ 88/Α/2013) 

«Αντιμετώπιση της παραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην αγορά εργασίας» 

Την με αριθμ. πρωτ. 30440/08-05-2006 Εγκύκλιο του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), 

σχετικά με τις συμβάσεις του Δημοσίου με εταιρείες SECURITY και Συνεργεία Καθαριότητας, όπως 

συμπληρώθηκε με τις αριθμ. πρωτ. 31262/16-11-2006, 31372/09-08-2010 και 30108/24-01-2011 

Εγκυκλίους. 

την με αρ. 57654 (Β’ 1781/23.5.2017) Απόφασης του Υπουργού Οικονομίας και Ανάπτυξης «Ρύθμιση 

ειδικότερων θεμάτων λειτουργίας και διαχείρισης του Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων 

Συμβάσεων (ΚΗΜΔΗΣ) του Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης» 

Τις διατάξεις του ασφαλιστικού, εργατικού και φορολογικού δικαίου και γενικότερα κάθε διάταξη 

και ερμηνευτική εγκύκλιο που διέπει την ανάθεση και εκτέλεση της προμήθειας της παρούσας 

σύμβασης, έστω κι αν δεν αναφέρεται ρητά. 

Την με αριθμ. 2963/22-06-2017 τροποποίηση της με αριθμ : 362/20-4-2016 απόφασης του 

Περιφερειάρχη Ιονίων Νήσων, περί ένταξης της πράξης «Λειτουργία Δομών και Υπηρεσιών προς 

όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας-Λειτουργία ξενώνα Φιλοξενίας στο Δήμο 

Κέρκυρας»στον Άξονα Προτεραιότητας «Κοινωνική Ένταξη, Ανάπτυξη, του ανθρώπινου δυναμικού 



 

 

και καταπολέμηση της φτώχειας και των διακρίσεων» του ΕΠ «Ιόνια Νησιά»,με κωδικό πράξης ΜΙS 

(ΟΠΣ)  (5000533) (κωδ.απόφ.1388) και Κωδικό Δικαιούχου 40124121. 

Την με αριθμ.: 11-298/23-5-2016 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί αποδοχής 

χρηματοδότησης, ποσού 580.000,00 ευρώ. 

Την με αριθμ: 19-708/14-12-2016 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου  περί έγκρισης του σχεδίου 

απόφασης υλοποίησης για την λειτουργία του Ξενώνα Φιλοξενίας Δήμου Κέρκυρας και Την με 

αριθμ.: 67-218/19-12-2016  απόφαση Δημάρχου υλοποίησης για την λειτουργία του  Ξενώνα 

Φιλοξενίας Δήμου Κέρκυρας         

Την με αριθμ: 16-448/31-7-2019 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου  περί έγκρισης του σχεδίου 

τροποποίησης απόφασης υλοποίησης µε ίδια μέσα για την λειτουργία του Ξενώνα Φιλοξενίας 

Δήμου Κέρκυρας .                   

Την απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με αριθμ. 28-896/28-12-2018 κατάρτισης του δημοτικού 

προϋπολογισμού 2019 για την εγγραφής της  πίστωσης με Κ.Α.Ε  60.7341.015 «Υπηρεσίες Φύλαξης -

ασφάλειας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας» Την με αρ 4132/30-1-2019 απόφαση έγκρισης του 

Δημοτικού προϋπολογισμού από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Δ.Ε.Π.Ι.Ν  

Την απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου περί αναμόρφωσης δημοτικού προϋπολογισμού με αριθμ. 2-

76/11-2-2019 

Την απόφαση Δημάρχου με αριθμ. 15566-29/05/2017 περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους 

Αντιδημάρχους και εξουσιοδότησης υπογραφών. 

των σε εκτέλεση των ανωτέρω νόμων εκδοθεισών κανονιστικών πράξεων, των λοιπών διατάξεων 

που αναφέρονται ρητά ή απορρέουν από τα οριζόμενα στα συμβατικά τεύχη της παρούσας,  καθώς 

και του συνόλου των διατάξεων του ασφαλιστικού, εργατικού, κοινωνικού, περιβαλλοντικού και 

φορολογικού δικαίου που διέπει την ανάθεση και εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, έστω και αν 

δεν αναφέρονται ρητά παραπάνω. 

 

Καθώς επίσης το σύνολο του ισχύοντος θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου που διέπει τις Δημόσιες 

Συμβάσεις και ισχύει κατά την έναρξη της διαδικασίας ανάθεσης. 

 

Άρθρο  2ο 

Εγγύηση καλής εκτέλεσης της σύμβασης. 

Η εγγύηση καλής εκτέλεσης κατατίθεται πριν απότην υπογραφή της σύμβασης.  

Ο ανάδοχος υποχρεούται να καταθέσει  πριν ή κατά την υπογραφή της σύμβασης, εγγύηση καλής 

εκτέλεσης, για ποσό ίσο με το (5%) πέντε τοις εκατό επί  της συνολικής συμβατικής αξίας χωρίς τον 

ΦΠΑ, (άρθρο 72 του Ν. 4412/2016). Η εγγύηση καλής εκτέλεσης της σύμβασης επιστρέφεται στον 

ανάδοχο μετά την οριστική παραλαβή από την αρμόδια επιτροπή και μετά από την εκκαθάριση των 

τυχόν απαιτήσεων από τους δύο συμβαλλόμενους. 

 

Άρθρο  3ο 



 

 

Κατακύρωση - Ανάθεση – Σύμβαση 

H κατακύρωση θα γίνει στο συμμετέχοντα/οικονομικό φορέα που θα προσφέρει την πλέον 

συμφέρουσα από οικονομικής άποψης προσφορά βάσει τιμής μεταξύ των προσφορών που 

ικανοποιούν τους όρους και τις προδιαγραφές της παρούσας μελέτης. 

Στον μειοδότη που θα γίνει η ανάθεση αποστέλλεται σχετική πρόσκληση υπογραφής σύμβασης και  

υποχρεούται εντός δέκα (10) ημερών από την ημερομηνία της πρόσκλησης να προσέλθει για την 

υπογραφή της σχετικής σύμβασης, προσκομίζοντας τα δικαιολογητικά κατακύρωσης. 

Εάν ο μειοδότης στον οποίο έγινε η πρόσκληση, δεν προσέλθει να υπογράψει την σύμβαση η 

αναθέτουσα αρχή μπορεί να προχωρήσει σε ανάθεση της υπηρεσίας  στον επόμενο κατά σειρά  

μειοδότη. 

Στη σύμβαση θα υπάρχει ειδικός όρος για την εφαρμογή των διατάξεων της εργατικής και 

ασφαλιστικής νομοθεσίας και της νομοθεσίας περί υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και 

πρόληψης του επαγγελματικού κινδύνου (παρ.3 άρθρου 22 του Ν. 4144/2013). 

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια Σύμβασης 

 

ΤΜΗΜΑ Α  -  «Υπηρεσίες Φύλαξης- Ασφαλείας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας 

Στην παρούσα μελέτη έχει υπολογιστεί ποσό βασισμένο σε πλήρεις μηνιαίες υπηρεσίες φύλαξης του 

Ξενώνα. Επειδή όμως η φύλαξη θα παρέχεται μόνον, εφόσον υπάρχουν ωφελούμενες στον Ξενώνα, 

η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται για διάστημαέντεκα (11)  μηνών από την ημερομηνία  που  θα 

ορίζεται στη σύμβαση  ή/και μέχρι εξαντλήσεως του συνολικού ποσού, στα πλαίσια του χρονικού 

διαστήματος υλοποίησης του υποέργου «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας στο Δήμο Κέρκυρας» της 

πράξης, συμπεριλαμβανομένης και της  ενδεχόμενης παράτασής του. 

 

ΤΜΗΜΑ Β - «Φύλαξη Δημοτικού Συνεργείου & Σταθμαρχείου» 

Η διάρκεια παροχής των υπηρεσιών θα είναι είκοσι τέσσερις  (24) μήνες από την επόμενη της 

υπογραφής της Σύμβασης. 

 

Άρθρο 5ο 

Τρόπος Παραλαβής της Παροχής Υπηρεσίας 

ΤΜΗΜΑ  Α  -  «Υπηρεσίες Φύλαξης- Ασφαλείας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας» 

 

Η παροχή της υπηρεσίας φύλαξης-ασφάλειας του Ξενώνα θα παραλαμβάνεται από την αρμόδια 

Επιτροπή Παραλαβής Υπηρεσιών του Δήμου, τμηματικά, κατόπιν μηνιαίας υποβολής σε αυτήν από 

την  Υπεύθυνη  της πράξης-υποέργου: 



 

 

Α) τιμολογίου παροχής υπηρεσιών για δεδουλευμένες εργασίες, 

Β) αντιγράφου θεωρημένης μισθολογικής κατάστασης του προσωπικού που απασχολήθηκε για την 

παροχή των υπηρεσιών φύλαξης στον Δήμο Κέρκυρας. 

Γ)  των αποδείξεων πληρωμής μισθοδοσίας των εργαζομένων  (καταθετήριο σε τραπεζικό 

λογαριασμό του εργαζόμενου ή επιταγή),  

Δ) των αποδεικτικών καταβολής εργοδοτικών και ασφαλιστικών εισφορών στον οικείο ασφαλιστικό 

φορέα των  εργαζομένων  

Ε) των εβδομαδιαίων προγραμμάτων εργασίας (βάρδιες) του προσωπικού φύλαξης, τα οποία θα 

προσυπογράφονται από τη Διοικητική Υπάλληλο του Ξενώνα και τον Υπεύθυνο –Συντονιστή της 

πράξης-υποέργου, και 

ΣΤ) αντιγράφων των μηνιαίων πεπραγμένων του βιβλίου συμβάντων και 

Ζ) ατομικών Συμβάσεων Εργασίας του απασχολούμενου προσωπικού σε περίπτωση αλλαγής 

εργαζομένου για οποιοδήποτε λόγο. 

 

ΤΜΗΜΑ Β - «Φύλαξη Δημοτικού Συνεργείου & Σταθμαρχείου» 

 

Η παραλαβή των υπηρεσιών φύλαξης του συνεργείου – σταθμαρχείου θα γίνεται από την αρμόδια 

επιτροπή τμηματικά ανά μήνα με την προϋπόθεση ο  ανάδοχος να υποβάλει :  

Α) τιμολογίου παροχής υπηρεσιών για δεδουλευμένες εργασίες, 

Β) αντιγράφου θεωρημένης μισθολογικής κατάστασης του προσωπικού που απασχολήθηκε για την 

παροχή των υπηρεσιών φύλαξης στον Δήμο Κέρκυρας. 

Γ)  των αποδείξεων πληρωμής μισθοδοσίας των εργαζομένων  (καταθετήριο σε τραπεζικό 

λογαριασμό του εργαζόμενου ή επιταγή),  

Δ) των αποδεικτικών καταβολής εργοδοτικών και ασφαλιστικών εισφορών στον οικείο ασφαλιστικό 

φορέα των  εργαζομένων  

Ε) των εβδομαδιαίων προγραμμάτων εργασίας (βάρδιες) του προσωπικού φύλαξης, τα οποία θα 

προσυπογράφονται από τον αρμόδιο προϊστάμενο,  

ΣΤ) αντιγράφων των μηνιαίων πεπραγμένων του βιβλίου συμβάντων και 

Ζ) ατομικών Συμβάσεων Εργασίας του απασχολούμενου προσωπικού σε περίπτωση αλλαγής 

εργαζομένου για οποιοδήποτε λόγο. 

Κατά τη διαδικασία παραλαβής διενεργείται ο ως άνω έλεγχος  μπορεί δε να καλείται να παραστεί 

και ο ανάδοχος. 

Αν η επιτροπή παραλαβής κρίνει ότι οι παρεχόμενες υπηρεσίες ή/και τα παραδοτέα δεν 

ανταποκρίνονται πλήρως στους όρους της σύμβασης, συντάσσεται πρωτόκολλο προσωρινής 

παραλαβής, που αναφέρει τις παρεκκλίσεις που διαπιστώθηκαν από τους όρους της σύμβασης και 

γνωμοδοτεί αν οι αναφερόμενες παρεκκλίσεις επηρεάζουν την καταλληλόλητα των παρεχόμενων 



 

 

υπηρεσιών ή/και παραδοτέων και συνεπώς αν μπορούν οι τελευταίες να καλύψουν τις σχετικές 

ανάγκες. 

Στην περίπτωση που διαπιστωθεί ότι δεν επηρεάζεται η καταλληλόλητα, με αιτιολογημένη απόφαση 

του αρμόδιου αποφαινόμενου οργάνου, μπορεί να εγκριθεί η παραλαβή των εν λόγω παρεχόμενων 

υπηρεσιών, με έκπτωση επί της συμβατικής αξίας, η οποία θα πρέπει να είναι ανάλογη προς τις 

διαπιστωθείσες παρεκκλίσεις. Μετά την έκδοση της ως άνω απόφασης, η επιτροπή παραλαβής 

υποχρεούται να προβεί στην οριστική παραλαβή των παρεχόμενων υπηρεσιών ή/και παραδοτέων 

της σύμβασης και να συντάξει σχετικό πρωτόκολλο οριστικής παραλαβής, σύμφωνα με τα 

αναφερόμενα στην απόφαση. 

Ανεξάρτητα από την, κατά τα ανωτέρω, αυτοδίκαιη παραλαβή και την πληρωμή του αναδόχου, 

πραγματοποιούνται οι προβλεπόμενοι από τη σύμβαση έλεγχοι σύμφωνα με την παράγραφο 6 του 

άρθρου 218 του ν. 4412/2016. Η εγγυητική καλής εκτέλεσης δεν επιστρέφεται πριν την ολοκλήρωση 

όλων των προβλεπόμενων ελέγχων και τη σύνταξη των σχετικών πρωτοκόλλων. 

 

Άρθρο  6ο 

Καταγγελία σύμβασης-Έκπτωση του αναδόχου 

Εφόσον ο ανάδοχος δεν πληροί και δεν υλοποιεί όλα τα οριζόμενα των  Τεχνικών προδιαγραφών και 

των όρων της σύμβασης, η σύμβαση δύναται να  καταγγελθεί από την αναθέτουσα αρχή.  

Η αρμόδια Επιτροπής Παραλαβής Υπηρεσιών, αφού  διαπιστώσει παραβάσεις κατά την παραλαβή, 

αρχικά κάνει συστάσεις στον ανάδοχο. Εάν  δε συμμορφωθεί,  τότε η Επιτροπή ενημερώνει την 

αρμόδια Διεύθυνση του Δήμου και εισηγείται προς το  Δημοτικό Συμβούλιο τις προτάσεις της είτε 

για την έκπτωση  του/της ανάδοχου είτε για την περικοπή δαπάνης που θα υποστεί.  

Όταν οι παραβάσεις διαπιστώνονται κατά την παραλαβή του έργου, τα δικαιώματα που απορρέουν 

από τη σύμβαση δεν ικανοποιούνται, καταβάλλονται, όμως, από τον/την αποδέκτη των υπηρεσιών 

οι αποδοχές στους εργαζομένους και αποδίδονται οι ασφαλιστικές τους εισφορές. 

 

Άρθρο 7ο 

Πληρωμή αναδόχου 

Η πληρωμή του αναδόχου  θα γίνεται  από το  Ταμείο του Δήμου, μετά την προσκόμιση από τον/την 

ανάδοχο των αναγκαίων νόμιμων  δικαιολογητικών στο Λογιστήριο και στο Ταμείο του Δήμου και 

την έκδοση των πρωτοκόλλων παραλαβής από την αρμόδια Επιτροπή Παραλαβής Υπηρεσιών του 

Δήμου. 

 

ΤΜΗΜΑ Α-Υπηρεσίες Φύλαξης- Ασφαλείας  Ξενώνα Φιλοξενίας  Δήμου Κέρκυρας 

 

& 

 



 

 

ΤΜΗΜΑ Β - «Φύλαξη Δημοτικού Συνεργείου & Σταθμαρχείου » 

Η παροχή της υπηρεσίας φύλαξης-ασφάλειας του Ξενώνα θα παραλαμβάνεται από την αρμόδια 

Επιτροπή Παραλαβής Υπηρεσιών του Δήμου, τμηματικά, κατόπιν μηνιαίας υποβολής σε αυτήν από 

τον  Υπεύθυνο της πράξης-υποέργου, ενώ στην υπηρεσία φύλαξης Δημοτικού Συνεργείου & 

Σταθμαρχείου θα παραλαμβάνεται από την αρμόδια επιτροπή παραλαβής κατόπιν μηνιαίας 

υποβολής των δικαιολογητικών πληρωμής του αναδόχου:   

Α) τιμολογίου παροχής υπηρεσιών για δεδουλευμένες εργασίες, 

Β) αντιγράφου θεωρημένης μισθολογικής κατάστασης του προσωπικού που απασχολήθηκε για την 

παροχή των υπηρεσιών φύλαξης στον Δήμο. 

Γ)  των αποδείξεων πληρωμής μισθοδοσίας των εργαζομένων  (καταθετήριο σε τραπεζικό 

λογαριασμό του εργαζόμενου ή επιταγή),  

Δ) των αποδεικτικών καταβολής εργοδοτικών και ασφαλιστικών εισφορών στον οικείο ασφαλιστικό 

φορέα των  εργαζομένων  

Ε) των εβδομαδιαίων προγραμμάτων εργασίας (βάρδιες) του προσωπικού φύλαξης, τα οποία για τον 

μεν Ξενώνα θα προσυπογράφονται από τη Διοικητική Υπάλληλο του Ξενώνα και τον Υπεύθυνο –

Συντονιστή της πράξης-υποέργου για το δε  Δημοτικό Συνεργείο & Σταθμαρχείο από τον αρμόδιο 

προϊστάμενο,  

ΣΤ) αντιγράφων των μηνιαίων πεπραγμένων του βιβλίου συμβάντων και 

Ζ) ατομικών Συμβάσεων Εργασίας του απασχολούμενου προσωπικού σε περίπτωση αλλαγής 

εργαζομένου για οποιοδήποτε λόγο. 

Toν Ανάδοχο βαρύνουν οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύμφωνα με την 

κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 

Άρθρο 8ο 

Φόροι, τέλη, κρατήσεις 

Ο  ανάδοχος υπόκειται για την παρεχόμενη υπηρεσία σε όλους τους φόρους, τέλη και κρατήσεις που 

θα ισχύουν καθόλη τη διάρκεια υλοποίησης της σύμβασης.  

 

Για την Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ & ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

 

Ο Συντάξας  Υπάλληλος 

 

 

 

Σπυρίδων Καρδόνας 

Δ/Ε   Οικ/κου –Δ/κου                                    

Ελέγχθηκε 

Η Προϊστάμενη Τμήματος  

 

 

Γερακίνα Μαλακούδη 

ΠΕ Α Δ/κού-Οικ/κού 

Θεωρήθηκε 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

 

 

Μαρία Σαγιαδινού 

ΠΕ Α Δ/κού-Οικ/κού 



 

 

 

Για την Δ/ΝΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΕΡΓΟΥ  

Ο Συντάξας 

 

 

 

 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ  ΜΥΡΙΣΚΛΑΒΟΣ 

Ελέγχθηκε 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος 

 

 

 

Ανδρέας Λαβράνος 

Θεωρήθηκε 

Η αν. Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

Επιχειρησιακού Έργου 

 

 

 

 


