
1 

 

 

 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                         Κέρκυρα,  27 -7-2022 

ΝΟΜΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ                                                                              Αρίθμ. πρωτ. : 28729 

ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ ΝΗΣΩΝ         

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ       

ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  

Πληροφορίες Αιμιλία Καρδάμη 

Διεύθυνση     :Μαράσλειο Μέγαρο 

         Λεωφ. Αλεξάνδρας 6α 

         49132 Κέρκυρα 

Τηλέφωνο     :2661362775 

e-mail           : humanres@corfu.gov.gr 

 

Θέμα: «Απόφαση πρόσληψης προσωπικού με σχέση ΙΔΟΧ για την λειτουργία του θερινού 

προγράμματος «Καλοκαίρι στο Βίδο 2022» και «Δημιουργική απασχόληση έτους 2022» που θα 

υλοποιήσει ο Δήμος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων». 

Α Π Ο Φ Α Σ Η 

Η Δήμαρχος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ. 1 του Ν. 3584/2007 «Προσωπικό για κατεπείγουσες εποχικές ή 

πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α.», όπως τροποποιήθηκε ισχύει.  

3. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α΄/2015) που αφορούν  στην εφαρμογή του ενιαίου 

μισθολογίου. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 116 του Ν. 4547/12-6-2018 (ΦΕΚ 102/τ.Α΄/12-6-2018). 

5. Τις διατάξεις του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στο Δημόσιο 

Τομέα και ενίσχυση του ΑΣΕΠ και λοιπές διατάξεις» 

6. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων (ΦΕΚ 3235/Β΄/22-08-2019) 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

7. Την αρίθμ. 9-49/04-5-2022 (ΑΔΑ: 9ΑΘΛ46ΜΓ2Α-2ΤΓ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων, με θέμα «Έγκριση λειτουργίας κατασκηνωτικού 

προγράμματος και Δημιουργικής Απασχόλησης στη νησίδα Βίδο 2022. 

8. Τη με αρίθμ. 19-8/16-5-2022 (ΑΔΑ:ΨΜΖ946ΜΓ2Α-ΝΤΚ) Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής 

του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων με θέμα “Έγκριση πρόσληψης 

προσωπικού ΙΔΟΧ δίμηνης ή τρίμηνης απασχόλησης για τις ανάγκες του κατασκηνωτικού 

προγράμματος και του προγράμματος δημιουργικής απασχόλησης «Καλοκαίρι στο ΒΙΔΟ 2022».  

9. Την αρίθμ. πρωτ. 88828+84254/08-6-2022 (ΑΔΑ: 9841ΟΡ1Φ-Σ4Σ) Έγκριση του Συντονιστή της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου της ανωτέρω απόφασης 

και την αρίθμ. πρωτ. 88829/8-6-2022 (ΑΔΑ:9841ΟΡ1Φ-Σ4Σ) ορθή επανάληψη αυτής. 

10. Την αρίθμ. πρωτ. 21150/09-6-2022 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 

μας περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της μισθοδοσίας του προσλαμβανόμενου 

προσωπικού. 

11. Την αρίθμ. πρωτ. 27200/18-7-2022 Ανακοίνωση Δημάρχου περί πρόσληψης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. 

διαφόρων ειδικοτήτων για την λειτουργία των θερινών προγραμμάτων Δημοτικών 

Κατασκηνώσεων «Καλοκαίρι στο ΒΙΔΟ 2022» και «Δημιουργική απασχόληση έτους 2022». 
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12. Τους πίνακες συμμετεχόντων, απορριπτέων, αποδεκτών αιτήσεων και κωλυμμάτων, οι οποίοι 

αναρτήθηκαν με το αρίθμ. πρωτ. 28728/27-7-2022 πρακτικό ανάρτησης. 

13. Την ανάγκη πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, οι 

οποίες δεν μπορούν να καλυφθούν με άλλο τρόπο. Τις υποβληθείσες αιτήσεις υποψηφίων για την 

πλήρωση των θέσεων της ανωτέρω ανακοίνωσης. Τους Πίνακες Αποτελεσμάτων που αναρτήθηκαν 

με το αρίθμ. πρωτ. 24510/19-7-2020 πρακτικό ανάρτησης. 

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε: 

 

 Προσλαμβάνουμε το κάτωθι προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, χρονικής διάρκειας από την υπογραφή της σύμβασης έως 15-9-2022, για τις ανάγκες των 

θερινών προγραμμάτων «Καλοκαίρι στο Βίδο 2022» και «Δημιουργική απασχόληση έτους 2022» 

που υλοποιεί ο Δήμος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων, ως εξής: 

 
α/α ΕΠΩΝΥΜΟ Αρίθμ. Πρωτ.. Α.Δ.Τ. ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1 ΕΠΠ 27594-20/07/2022 ΑΗ 258992 

ΠΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΕ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΤΑ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ 

ΘΕΜΑΤΑ  
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ΚΧΑ 27981/22-7-2022 ΑΗ191760 

ΠΕ ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ & 

ΕΦΗΡΜΟΣΜΕΝΩΝ 

ΤΕΧΝΩΝ 

3 ΜΑΣ 28031/22-7-2022 ΑΕ458060 ΥΕ ΟΜΑΔΑΡΧΩΝ 

4 ΠΜΒΣ 27552-20/07/2022 ΑΟ 377667 ΥΕ ΟΜΑΔΑΡΧΩΝ 

5 ΡΓΝ 27630-20/07/2022 ΑΖ 256390 
ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 

ΚΑΤΑΣΚΗΝΩΣΗΣ 

6 ΧΙΙ 27551/20-7-2022 ΑΜ804154 ΥΕ ΟΜΑΔΑΡΧΩΝ 

7 
ΑΛΓΣΣ 

27451/19-07-

2022 
ΑΜ 804154 ΥΕ ΟΜΑΔΑΡΧΩΝ 

8 ΣΜΙ  27663-20/07/2022 ΑΗ 756237 ΥΕ ΟΜΑΔΑΡΧΩΝ 

9 

ΡΜΓ 
27449/19-07-

2022 
ΑΝ 305121 

ΥΕ ΟΜΑΔΑΡΧΩΝ 

  

 

Η πρόσληψη ισχύει από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, βεβαιωμένη με ανάληψη 

καθηκόντων, και έως 15-9-2022. Οι ανωτέρω απολύονται αυτοδικαίως με τη λήξη της σύμβασής τους, 

χωρίς την έκδοση σχετικής διαπιστωτικής πράξης σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 207 του 

ν.3584/2007. 

             Η Δήμαρχος  

                                                                                          Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων 

 

                                                                                                         Μερόπη Σπυριδούλα Υδραίου 
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Κοινοποίηση:  

1) Ιδιαίτερο Γραφείο Δημάρχου 

2) Γενικό Γραμματέα Δήμου 

3) Αντιδήμαρχο Οικονομικών και Διοίκησης, κ. Γεώργιο Ηλία Παντελιό 

4) Εντεταλμένο δημοτικό Σύμβουλο , υπεύθυνο για τις νησίδες Λαζαρέτο και Βίδο, κ. Βασίλειο 

Μελίδη 

5) Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας & Πολιτισμού 

6) Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών / Τμήμα Λογιστηρίου & Αποθηκών 

7) Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών / Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 

8) Ανωτέρω  Προσληπτέους  
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